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AUTOGRAFO LEI ORDINARIA N2 319 DE 11 DE MARCO DE 2026.

“Altera a Lei n2 3.588, de 22 de abril de 2024, que
dispde sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de
Cargos e Remuneragao dos Servidores Publicos de
Quirinépolis”.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUIRINOPOLIS-GO APROVA, E EU, PREFEITO DE QUIRINOPOLIS-GO, SANCIONO
A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta Lei disp0Oe sobre alteracdo em dispositivos da Lei n2 3.588, de 22 de abril de 2024, que dispde
sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Remuneracdo dos Servidores Publicos de Quirindpolis,
para adequar o Quadro de Pessoal a demanda por novo cargo e aumento de quantitativos de cargos
existentes.

Art. 22 Os Anexos |, Il e IV da Lei n2 3.588, de 22 de abril de 2024, com redacdo dada pela Lei n2 3.601, de
03 de julho de 2024, passa a vigorar acrescido do cargo de Analista de Controle Interno, Analista
Ambiental e Fiscal Técnico Ambiental com redac¢do dada por esta Lei na forma descrita nos seus Anexos
1,2e3.

Art. 32 Os quantitativos de cargos constantes do Anexo Il da Lei n2 3.588, de 22 de abril de 2024, com
redacao dada pela Lei n2 3.601, de 03 de julho de 2024, passam a vigorar com a redacdo do Anexo 4 desta
Lei para aumentar o quantitativo de vagas.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Quirinépolis, Estado de Goids aos 11 dias do més de
margo de 2026.

CLEILTON DIAS DE RESENDE DEUSENY FERREIRA DE FREITAS
Vereador/Presidente Vereadora/12 Secretaria

]
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ANEXO 1
(Alteragcédo do Anexo | da Lei 3.588/2024)

ANEXO |
CORRELAGAO DE CARGOS

QUADRO PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL

Analista de Controle Interno

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL

Analista Ambiental

QUADRO PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL MEDIO

CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL

Fiscal de Meio Ambiente
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ANEXO 2
(Alteracédo do Anexo Il da Lei 3.588/2024)

ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CH
ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL* QUANT
*Ensino Superior em uma das seguintes
areas: Administragdo, Administragao
Analista de Controle Interno PUb“(Ea’ Aqmllnlstra.?ao.de Empfes"i‘s’ 40 04
Gestéo Publica, Ciéncias Contabeis,
Direito ou Economia; *Registro no
respectivo Conselho
ATRIBUIGAO
Executar atividades inerentes as atividades técnicas e administrativas no &mbito do 6rgéo de controle interno da
Prefeitura; executar as atividades apoio ao controle interno e auditoria relacionadas a administragéo financeira e
patrimonial e a contabilidade; atuar no controle e avaliagdo da gestdo econdémica e fiscal, incluindo a analise de
balangos e do comportamento das receitas; prestar apoio nos servigos de verificagdo de prestacao de contas das
entidades e 6rgaos da administragdo publica municipal a serem julgadas pelos Tribunais de Contas ou 6rgaos similares;
realizar auditorias internas e operacionais quando designado; cumprir as normas de transparéncia administrativa e
acesso a informacao; e demais atividades correlatas.

CARGO

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CH
ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL* QUANT
*Ensino Superior em uma das seguintes
areas: Bacharel em Agronomia, Ciéncias
Bioldgicas, Engenharia Ambiental,
Engenharia Florestal, Engenharia Sanitaria,
Geografia, Biologia, Medicina veterinaria e a
Zootecnia;
*Registro no respectivo Conselho.

ATRIBUIGAO

Realizar atendimento técnico ao publico, orientando sobre os procedimentos técnicos relativos ao licenciamento
ambiental; realizar catalogagéo, organizagao, produgcédo de material audiovisual, arquivamento e conservagéo de
acervos técnicos; realizar atividades administrativas e logisticas de apoio; analisar processos ou procedimentos, sob
os aspectos técnicos; emissao de pareceres técnicos sobre acordos, contratos, convénios, aplicagdo de normas
ambientais e outros documentos equivalentes; elaborar minuta de documentos, organizagéo, consolidagéo e
atualizagdo de normas, jurisprudéncia e producao de outros materiais similares de interesse do servico; elaborar,
coordenar, executar e controlar os projetos na area ambiental; por meio de planejamento, organizacao, direcao,
execugado, e controle de agbes, projetos e programas de promogao da area ambiental; realizagdo de audiéncias e
pericias ambientais; prestagdo de suporte e apoio especializado; orientar e controlar processos voltados as areas de
conservagao, pesquisa, protegao e defesa ambiental; auxiliar na formulagéo das politicas publicas municipais de meio
ambiente e dos recursos hidricos; auxiliar na melhoria da qualidade ambiental e uso sustentavel dos recursos naturais;

realizar estudo integrado de bacias hidrogréficas; emitir licenciamento de atividades econOmicas; dirigir acdes de
zoneamento; auxiliar na normatizagédo dos padrées de qualidade e de emisséo de poluentes; emitir relatérios técnicos
sobre danos ambientais, dimensionando-os e propondo solu¢des técnicas; orientar e controlar agdes, projetos e
programas de promocéao da area ambiental, especialmente as relacionadas com educagao ambiental, promover
treinamento de capacitagéo voltado ao controle ambiental; analisar instrumentos de gestdo ambiental e planejamento
ambiental; emitir laudo técnico quanto ao licenciamento de obras e atividades consideradas efetivas ou

CARGO

Analista Ambiental 40 06
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potencialmente poluidoras ou degradadas de meio ambiente; analisar processualmente os instrumentos de gestéao
ambiental; realizar planejamento ambiental; elaborar estudo organizacional e estratégico afetos a execucao das
politicas nacionais, estaduais e municipais de meio ambiente formuladas no ambito da unido, Estado e Municipio, em
especial as que se relacionem com as seguintes atividades: a) Regulagao, controle, licenciamento; b) Monitoramento
ambiental; c) Gestéo, protecéo e controle da qualidade ambiental; d) Ordenamento dos recursos hidricos, florestais e
pesqueiros; e€) Conservacéo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protegao; e f)
Estimulo e difusdo de tecnologias, informagéo e educacéo ambiental, e demais atividades correlatas.

GRUPO OCUPACIONAL: NiVEL MEDIO
CH
ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL*| QUANT

*Ensino Médio Completo e formagao em
Técnico ou Tecndlogo em meio ambiente
ou areas correlatas, tais como: gestao
ambiental, Controle Ambiental, Recursos
Fiscal de Meio Ambiente Naturais, Saneamento Ambiental, 40 06

Geoprocessamento, Quimica e areas
correlatas;
*Reconhecidos pelo MEC.
*Registro no respectivo Conselho.

ATRIBUICAO
Executar atividades inerentes as atividades técnicas e administrativas no ambito do 6rgdo de meio ambiente da
Prefeitura; Atuar na fiscalizagdo do municipio para atendimento de denuncias ambientais; Atuar no atendimento,
realizar lavratura de autos de notificacéo, a partir de conhecimentos basicos nas areas florestais e de agrotéxicos;
atuar na area de saneamento, aplicando as legislagbes federal, estadual e municipal na area ambiental; desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia, e demais atividades correlatas.

CARGO
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ANEXO 3
(Alteracado do Anexo IV da Lei 3.588/2024)

ANEXO IV
TABELAS DE VENCIMENTOS DOS QUADROS PERMANENTE E TRANSITORIO

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO CARGA HORARIA SEMANAL: 30 e 40
TABELA 2 -ES SUPERIOR horas

CARGOS: Analista de Administragcédo (40h) — Analista de Controle Interno (40h) - Analista Ambiental (40h) - Analista de Saude Il (40h) -
Advogado (40h) — Arquiteto (40h) — Engenheiro Agrénomo (40h) — Engenheiro Civil (40h) — Engenheiro de Transito (40h) — Engenheiro
Elétrico (40h) — Engenheiro do Trabalho (40h) - Odontdlogo (30h) - Chefe do Departamento de Pessoal (40h) - Coletor Municipal (40h)

A B Cc D E F G

H | J K L

0 ano 3 anos 6 anos 9 anos 12 anos | 15anos | 18 anos | 21 anos | 24 anos | 27 anos | 30 anos | 33 anos

3.194,28 | 3.258,17 | 3.323,33 | 3.389,80 | 3.457,59 | 3.526,74 | 3.597,28 | 3.669,22

3.742,61 | 3.817,46 | 3.893,81 | 3.971,69

TABELAS DE VENCIMENTOS DOS QUADROS PERMANENTE E TRANSITORIO

TABELA 6 - EM GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

CARGOS: Agente Administrativo (40h) - Agente de Fiscalizagdo Municipal (40h) - Condutor de Ambulancia(40h) - Programador (40h) -
Técnico de Contabilidade (40h) - Técnico de Saude | (40h) - Técnico em Seguranga do Trabalho (40h) - Fiscal de Meio Ambiente (40h)

A B Cc D E F G H

| J K L

0 ano 3 anos 6 anos 9 anos 12 anos | 15anos | 18 anos | 21 anos | 24 anos | 27 anos | 30 anos | 33 anos

1.633,32 | 1.665,99 | 1.699,31 | 1.733,33 | 1.767,96 | 1.803,22 | 1.803,32 | 1.876,18

1.913,70 | 1.951,97 | 1.991,01 | 2.030,83
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ANEXO 4
(Alteracédo do Anexo Il da Lei 3.588/2024)

ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO MEDIO

CH

CARGO ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL* QUANT
Agente de Apoio Educacional Ensino Médio 30 353
ATRIBUIGAO

Cuidar da higiene, repouso e bem estar dos alunos, ministrando sua alimentagao de acordo com a orientagéo do
profissional responsavel; apoiar os alunos quanto a sua acessibilidade e mobilidade; auxiliar no recebimento e
acompanhamento do aluno diariamente na sua entrada e saida da unidade de ensino; auxiliar os alunos no
atendimento de suas necessidades fisioldgicas; apoiar os alunos nas atividades escolares quando designado pela
equipe pedagdgica da unidade de ensino; colaborar na realizagéo de atividades recreativas; organizar, orientar e zelar
pelo uso adequado do espago, dos materiais e brinquedos; executar outras atividades correlatas.
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ANEXO 4
(Alteracédo do Anexo Il da Lei 3.588/2024)

ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CH
CARGO ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL* QUANT
Analista de Saude | Ensmq Superior na area de atuacéo e 30 45
registro no respectivo Conselho

ATRIBUIGAO

Executar atividades de controle de agbes de promogéo a saude publica, nas areas de:

*Biomedicina: analise de amostras de materiais bioldgicos, bromatolégicos e ambientais; coleta e preparo de
amostras e materiais; selegdo de equipamentos e insumos, visando o melhor resultado das anadlises finais para
posterior liberagdo e emissao de laudos; desenvolvimento de pesquisas técnico-cientificas; atuagdo em bancos de
sangue; operagao de equipamentos de diagndsticos por imagem e de radioterapia; emisséo de pareceres,
diagnésticos, laudos, atestados, informacdes técnicas e outros documentos; e demais atividades correlatas.

*Bioquimica: realizagdo de analises toxicoldgicas, fisioquimicas, moleculares; aplicagdo de processos biolégicos em
diversos ramos, como na produgao de remédios, transformagao de alimentos, pesquisa e desenvolvimento, controle e
garantia da qualidade, entre outros processos, utilizando técnicas da quimica e bioquimica; emissao de pareceres,
diagnésticos, laudos, atestados, informacdes técnicas e outros documentos; e demais atividades correlatas.

*Educacgao Fisica: execugao de atividades esportivas e de lazer nos programas municipais de saude e esporte;
realizagao de atividade de controle e avaliagdo de rendimento; acompanhamento e avaliagdo do desenvolvimento
integral, a partir de uma avaliagdo diagnéstica, cumulativa e processual tendo em vista o bem-estar da saude do
usuario; registros sistematicos das avaliagdes por meio de parecer descritivo; execugao de outras atividades
correlatas.

*Farmacia: supervisao, distribuigdo e controle dos medicamentos; interpretagdo das instrugdes de uso dos
medicamentos com a prestagéo de orientagdes aos pacientes conforme prescricdo médica; emisséo de laudos,
pareceres e diagnosticos sobre possiveis efeitos colaterais quanto o uso de produtos farmacéuticos; e outras
atividades correlatas.

*Fisioterapia: realizagdo de diagndstico dos problemas de saude que necessitem de agdes preventivas de
deficiéncias e das necessidades de reabilitagdo em todas as fases de vida dos individuos; avaliagdo e execugao de
tratamento das incapacidades fisicas, valendo-se de técnicas especificas de sua area de atuacao; e outras atividades
correlata.

*Fonoaudiologia: pesquisa, identificacéo e correcdo de problemas ou de deficiéncias ligados a comunicagéo oral;
prestacéo de assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizagdo de métodos e técnicas a fim de desenvolver e/ou
restabelecer a capacidade de comunicacao dos pacientes; e outras atividades correlatas.

*Nutrigao: execugao de atividades de planejamento, supervisdo, coordenagédo, treinamento, orientagao e implantagao
de programas e servigos de nutricdo nas diversas unidades da Prefeitura Municipal, a fim de contribuir para a melhoria
nutricional; prestacdo de servigco no controle da qualidade dos géneros alimenticios adquiridos e ofertados nos
programas municipais; e outras atividades correlatas.

*Psicologia: estudos, pesquisa e avaliagdo do desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos e grupos, com a finalidade de analise, tratamento e orientagédo; diagndstico, avaliagdo e acompanhamento
de disturbios emocionais, mentais, comportamentais e de adaptagéo social do individuo durante o processo de
tratamento; realizagdo de exames psicoldgicos com enfoque preventivo ou curativo; estudos dos fendmenos
psicolégicos presentes na organizagéo, atuando sobre os problemas organizacionais; planejamento, coordenacéo,
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supervisdo, acompanhamento, execugéo e avaliagdo de planos, programas e projetos na area de atuagao profissional;
emissdo de pareceres, informagdes técnicas e outros documentos; desempenhar outras atividades correlatas.

*Terapia Ocupacional: atendimento de pacientes para prevengéao, habilitagédo e reabilitagdo de pessoas utilizando
procedimentos especificos de terapia ocupacional; analise de condigdes dos pacientes para fins de diagnosticos;
orientacéo de pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolvimento de programas de prevengéo,
promocao de saude e qualidade de vida; desempenhar outras atividades correlatas.

ANEXO 4
(Alteracédo do Anexo Il da Lei 3.588/2024)

ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CH
CARGO ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL* QUANT
Enfermeiro Ensino Superior em !Enfermagem e registro 40 38
no respectivo Conselho

ATRIBUIGAO

Atuar junto aos programas de saude mantidos pelo Municipio ou conveniados com este, em especial os destinados a
atencao basica de saude, realizando os procedimentos de enfermagem definidos por programa, estabelecidos por
leis, decretos, portarias, instru¢des ou normas regimentais, além de promover os procedimentos padrdes inerentes a
atividade de enfermeiro; realizar procedimentos necessarios ao bom andamento e a qualidade dos programas de
saude implantados, e quando necessario, atuar junto aos domicilios dos pacientes; realizar cuidados de enfermagem
nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as disposigdes legais da profissdo; planejar, gerenciar,
coordenar, executar e avaliar as Unidades de Saude da Familia; executar assisténcia basicas e agdes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; realizar agbes de saude em diferentes ambientes, na Unidade de Saude na Familia e,
quando necessario, no domicilio dos pacientes; realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de
intervengdo na Atengao Basica; aliar a atuagao clinica a pratica de saude coletiva; organizar e coordenar as criagbes
de grupos de patologias especificas; supervisionar e coordenar agdes para capacitagao dos agentes de saude e de
auxiliares de enfermagem, com vistas aos desempenhos de suas fungdes; organizar e planejar as agdes realizadas na
equipe; elaborar relatérios; atuar ainda nas unidades de saude do Municipio promovendo outras atividade correlatas.
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GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CH
CARGO ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL* QUANT
Odontélogo Ensino Superior em.OdontoIogla e registro 30 30
no respectivo Conselho

ATRIBUIGAO

Executar atividades de profilaxia e procedimentos simplificados de cirurgia odontolégica, compreendendo o exame dos
dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar incidéncia de caries e outras infecgdes;
encaminhar pacientes para exames laboratoriais e/ou radiolégicos para estabelecer o plano de tratamento; realizar
limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagédo de focos de infecgdes; realizar
obturacgdes e extragbes de menor complexidade; executar outras atividades correlatas.

ANEXO 4
(Alteracédo do Anexo Il da Lei 3.588/2024)

ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL: ENSINO SUPERIOR

CH
CARGO ESCOLARIDADE E REQUISITOS SEMANAL* QUANT
Médico Ensino Superior em Medicina e registro no 20 30
respectivo Conselho

ATRIBUIGAO

Prestar atendimento e realizar avaliagao clinica em pacientes, que utilizam o sistema de saude publica municipal
instituicbes educacionais, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, promovendo a saude e o bem-estar do paciente; executar outras
atividades correlatas.
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